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WOW ER ET UNIVERS
OG EN IDENTITET
HVOR KVINDER
DYRKER SEJLSPORT

UANSET ALDER, KON
OG ERFARING

WOW SKABER DIVERSITET
- EN UNAMI EFFEKT




HVORDAN ER WOW
STARTET?

WOW STAR FOR WOMEN ON WATER

STARTET I 2017

MERE END 50 % I SEJLSPORTSLIGAEN

ENKELT KONCEPT
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

DER ER IKKE EN RIGTIG ELLER FORKERT MADE AT

FA FLERE KVINDER ENGAGERET I NETOP JERES
KLUB

HER ER NOGLE BUD PA HVORDAN FLERE KVINDER
KAN KOMME MED OMBORD.
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

1. FIND JERES INDSJAL der brender mest
lige sa meget for projektet som jer.

De kan hjxelpe med opgaver, udstyr, medieomtale

eller med at komme pa vandet.




WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

2. INVITER TIL AKTIVITETER OG
EVENTS her skaber | fallesskabet og relationer til

jeres sejlere.
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

3. KEEP IT SIMPEL sejl, snak, forteel — det er

ikke en jordomrejse, men et fxllesskab der handler

om komme ud og sejle mere sammen.
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

4. WOW er ikke for maend. Accepter at det
primaert skal vaere kvinderne der sejler, og lad
mandene komme med om bord i det omfang det

passer jer — og ikke omvendt.




WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

5. Faciliteter og udstyr giv ordentlige tider og
ordentligt udstyr, pa lige fod med andre i klubben.
Vis og anerkend kvinderne sa de maerker at de

bliver prioriteret og har betydning.
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WOW ER ANDERLEDES
END ANDRE

HVORFOR ?

JESPER FRA SUNDBY SEJLFORENING
FORTALLER OM WOW

SUNDBY SEJLFORNING HAR I 3 AR
ARRANGERET WOW SAILING EVENT
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WOMEN ON WATER

SUNDBY
COPENHAGEN

WOW SAILING EVENT




WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

6. FORSTE FIX ER GRATIS og det virker. Byd
dem indenfor, giv dem en oplevelse de ikke

glemmer og de skal nok komme igen.
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

7. FLEKSIBILITET og ingen binding. Gor det
nemt at vaere WOW-sejler i jeres klub. Bindinger,

rigide tilmeldingssystemer er ikke attraktivt heller

ikke for nye medlemmer.




WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

8. SHAREABILITY lyder mere moderne end det
er. Ggr det nemt at dele nyheder, events og "hvad

der r@r sig’ pa den made spredes budskaberne

nemmere.




WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

9. REKLATIONER ER ALT giv de sociale

relationer plads, klublokale, mgdested eller virtuelt
‘rum’ hvor man kan mgdes og veere social — det

fordre feellesskabet.
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WOW'S 10 STEPS TIL FLERE
KVINDER PA VANDET

10. DOKUMENTER nar det gar godt, sa
dokumenter med foto, citater eller lign sa | pa den
made kan fa overbevist (de mulige) modstandere til

at se potentialet og de successer | matte have.
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HVORFOR WOW?

WOW SIKRER DIVERSITET
OG "UMAMI"” EFFEKT

Diversitet giver en raekke fordele (tidl. studie)

Vi forbereder os bedre til mgder

Vi forholder os mere ftil fakta

Vi g@r os mere umage

Vi kommunikerer tydeligere

Vi far adgang til mere innovativ teenkning
Vi udfordrer os selv mere

Vi treeffer bedre og hurtigere beslutninger
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WOW LOFTER OG
MARKEDSFORER
SEJLSPORTEN

GOD ARBEJIDSLYST OG
TAK FOR JERES TID.
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